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UNG I TROMS

Retningslinjer for elevrad ved videregaende skoler i Troms

Malet er & gi elevene hjelp til elevradsarbeid og & opprettholde et godt elevradsarbeid over lengre tid.

1) Skolens tilrettelegging

Det er viktig at skolen tilrettelegger godt for at elevradet skal kunne gjare jobben sin.

e Gode kommunikasjons- og dokumentasjonsrutiner mellom elevrad og ledelse.
e Timeplanfeste elevradsarbeid og klassens time.
e Elevradskontakt skal vere tilgjengelig for elevene til faste tider, og til oppfalging av
elevradsarbeid
e Elevradets arshjul skal gjeres kjent for alle ansatte pa skolen.
2) Valg av tillitsvalgte
Skolens valgprosesser sikrer at elevradet og elevradsstyret er valgt innen fire uker etter skolestart.

Skolen sikrer god informasjon om elevradet og om tillitsvalgtes roller i forkant av valget.

3) Opplering av elevradet
Elevradskontakt har ansvaret for oppleringen av nytt elevrad kort tid etter at det er gjort valg av

elevradskontakter og elevradsstyret.

For 4 sikre kontinuitet og opplering i elevradsarbeidet bar hvert elevrad gjare en evaluering av

arets elevradsarbeid som overleveres til neste elevrad.

4) Mgteplan og mgteaktivitet
Det skal lages et arshjul med oversikt over elevradsaktivitet og arrangementer pa farste metet etter
valg av elevrad og elevradsstyret.

Alle mgter skal ha innkalling med saksliste og disse skal referatfgres

Utdanningsetaten gjennomfarer arlige regionale elevradssamlinger innen utgangen av oktober, og

en felles elevradskonferanse innen utgangen av februar.

5) Samarbeid og kommunikasjon mellom elevradet og elevene
Tillitsvalget har ansvar for & informere sin klasse om hva elevradet arbeider med, og a ta saker

videre fra egen klasse og til elevradet
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